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Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

Via de Autdgrafo do Projeto de Lei n2 43/2019, de autoria do Poder Executivo, aprovado pela Camara
Municipal na Sessdo Ordindria no dia 03/07/2018.

CERTIDAO ,W
CERTIFICO QUE A PRESENTE LEI Estancia, /6 de GUAC  de 2019.
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Dispbe sobre a criagédo
0  programa  Mais
Estagio para estudantes
no ambito da
Administracao Publica
Municipal do Poder
Executivo, e da
providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESTANCIA, ESTADO DE SERGIPE,
GILSON ANDRADE DE OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢bes legais e
na conformidade do artigo 80, inciso |l da Lei Organica Municipal,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Artigo 1°. Esta Lei dispde sobre o programa MAIS
ESTAGIARIO no ambito da Administragdo Publica Municipal do Poder

Executivo.
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Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

Paragrafo Unico. O estagio de estudantes de que trata esta
Lei deve ser coordenado pela Secretaria Municipal da Administracdo e
Planejamento.

Artigo 2°. Estagio é ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa & preparacdo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em instituicdes de educacgao profissional, de ensino médio de
jovens e adultos e nivel superior.

§ 1°. O estagio faz parte do projeto pedagégico do curso,
além de integrar o itinerario formativo do educando.

§ 2°. O estégio visa ao aprendizado de competéncias proprias
da atividade profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

Artigo 3° O estagio pode ser obrigatdrio ou nao-obrigatério,
conforme determinacéo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e
area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

§ 1°. Estagio obrigatario € aquele definido como tal no projeto
do curso, cuja carga horaria € requisito para aprovagdo e obtencdo de
diploma.

§ 2° Estagio nao-obrigatdrio € aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.
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Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

IV. Responsabilizar-se pelo seguro contra acidentes pessoais;
V. Cadastrar os estudantes;

V1. Responsabilizar-se pelo Processo Seletivo (Recrutamento
e Selegado) dos estagiarios conforme proposta apresentada; atendendo as
seguintes etapas do processo:

a) Divulgagao das oportunidades para o publico estudantil do
Municipio de Estancia/SE;

b) Triagem e convocag¢do dos candidatos de acordo com o
perfil das vagas (estudantes de nivel médio, técnico e superior);

¢) Recepgéao e conferéncia de documentacdo dos candidatos
(RG, CPF, Comprovante de residéncia, Comprovante de
matricula/frequéncia atual com média geral igual ou superior a 6 (seis);

| d)Triagem de estudantes a partir da comprovagdo de que
suas familias sejam beneficiadas pelo programa bolsa familia.

e) Entrevista pessoal (individual e/ou em grupo) com
profissional de Recursos Humanos que avaliara o perfil pessoal e
académico dos candidatos;

f) Envio da lista dos estudantes selecionados para a
Secretaria Municipal da Administragdo e Planejamento.

§ 2°. E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes,
a titulo de remuneragao pelos servicos referidos nos incisos paragrafo
anterior.

§ 3° Os agentes de integracdo serdo responsabilizados
civiimente se indicarem estagiarios para a realizacdo de atividades nao
compativeis com a programagao curricular estabelecida para cada curso,

AN
Praga Bariio do Rio Branco, N.° 76 — Centro — Estincia/SE ; ;

Fone: (79) 3522-1143

Ssa\o;.)

——

’/'/66”“. 3N
L
o



Cimara Munsqpal de Estincia
André Gagfa Santos

Presidente

Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

Artigo 4°. O estagio, tanto na hipétese do §1° do art. 3° desta
Lei quanto na prevista no § 2° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

I. Matricula e frequéncia regular do educando em curso de
educagao superior, de educagao profissional, da educacéc especial € nos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo
de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino;

Il. Celebragao de termo de compromisso entre o educando, a
parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino;

lll. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no
estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.

Artigo 5°. As instituicdes de ensino e Administragao Publica
Municipal podem, a seu critério, recorrer a servicos de agentes de
integracdo publicos e privados, mediante condicbes acordadas em
instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de
contratagéo com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas
gerais de licitacado.

§ 1°. Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no
processo de aperfeicoamento do instituto do estagio:

1. Identificar oportunidades de estagio;
1. Ajustar suas condigdes de realizagao;

Ill. Fazer o acompanhamento administrativo;
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Estado de Sergipe
Municipio de Estéancia

assim como estagiarios matriculados em cursos ou instituicdes para as
quais nao ha previsao de estagio curricular.

Artigo 6° Sao obrigagSes das instituicdes de ensino, em
relacdo aos estagios de seus educandos:

I. Celebrar termo de compromisso com o educando ou com
seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou
relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condigdes
de adequacdo do estagio a proposta pedagégica do curso, a etapa e
modalidade da formagédo escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar;

Il. Avaliar as instalagées da parte concedente do estagio e
sua adequacao a formacéo cultural e profissional do educando;

lll. Indicar professor-orientador, da area a ser desenvolvida no
estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das
atividades do estagiario;

IV. Exigir do educando a apresentagao periédica, em prazo
nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

V. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento de
suas normas;

VI. Elaborar normas complementares e instrumentos de
avaliag@o dos estagios de seus educandos;

'\.
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Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

Vii. Comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do
periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagbes escolares ou
académicas.

Paragrafo Unico. O plano de atividades do estagiario,
elaborado em acordo das 3 (irés) partes a que se refere o inciso 1l do caput
do art. 3° desta Lei, sera incorporado ao termo de compromisso por meio
de aditivos & medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do
estudante.

Artigo 7°. A jornada de atividade em estagio nos termos
desta Lei fica definida em 04 (quatro) ou 06 (seis) horas diarias,
correspondendo, respectivamente, a 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas
semanais.

Paragrafo Unico. A jornada de atividade em estagio deve ser
estabelecida, observado o disposto no “caput’ deste artigo, de comum
acordo entre o Municipio e a instituicdo de ensino, devendo constar no

termo de compromisso.

Artigo 8°. A duracdo do estagio na Administragdo Publica
Municipal do Poder Executivo considerando como parte concedente do
estagio o Municipio de Estancia, ndo pode exceder 02 (dois) anos.

Artigo 9°. O estagiario tem direito:"

I. A percepcdo de bolsa do programa Mais Estagiario nos
termos desta Lei;

' L
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Il. A concessdo de auxilio-transporte, na hipétese de estagio
nao obrigatorio;

Ill. Recesso remunerado de 30 (trinta) dias, na forma do art.
14 desta lei;

IV. Recesso remunerado em quantidade de dias
proporcionalmente calculada, na hipotese de estagio com duracgao inferior a
01 (um) ano.

Artigo 10. Na forma prevista no art. 17, “caput” e inciso 1V, da
Lei (Federal) n°® 11. 788, de 25 de setembro de 2008, a Administracéo
Plublica Municipal do Poder Executivo pode ter como nimero de
estagiarios, no maximo, o equivalente a 20% (vinte por cento) da
quantidade de servidores efetivos integrantes de seu quadro de pessoal
nas proporgdes ali estabelecidas.

§ 1°. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas para estagio pela
Administragao Publica Municipal do Poder Executivo.

§ 2°. O numero de vagas e a selecao dos estagiarios na
Administracdo Publica Municipal do Poder Executivo deve ser fixado por
meio de Decreto Municipal, ouvida a Secretaria Municipal da Administragédo
e Planejamento, e observadas as disponibilidades orgamentarias e
financeiras.

Artigo 11. As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgaos
da administragdo publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem
como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em
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seus respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional, podem oferecer
estagio, observadas as seguintes obrigagoes:

I. Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino
e 0 educando, zelando por seu cumprimento;

Il. Ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar
ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural:

lll. Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com
formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10
(dez) estagiarios simultaneamente;

IV. Por ocasido do desligamento do estagiério, entregar termo
de realizacdo do estagio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

V. Manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que
comprovem a relacédo de estagio;

VI. Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima
de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatoria ao
estagiario.

Artigo 12. Fica instituida a bolsa do programa Mais Estagio
como contraprestacao da Administracdo Publica Municipal do Poder
Executivo ao estagiario, devendo ser paga mensalmente, mediante crédito
em conta-corrente especificamente aberta para essa finalidade, em

instituicdo financeira oficial.
f\ g
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Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

Paragrafo Unico. O programa Mais Estagio estabelece uma
bolsa em fungao da jornada de atividade em estagio, conforme os valores
adiante discriminados.

I. Para jornada de atividade em estagio de 04 (quatro) horas
diarias e 20 (vinte) horas semanais:

\Y*

?Ensino Médio R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta reais) Valorda
bolsa + R$ 100,00 (Cem reais) de Auxilio '
transporte.

ll. Para jornada de atividade em estagio de 06 (seis) horas
diarias e 30 (trinta) horas semanais:

100,00 {(cem reais) de Auxilio transporte.

Nivel Técnico R$ 450,00 (Quatrocentos e cinquenta reais) + R$

Nivel Superior R$ 600,00 (Seiscentos reais) + R$ 100,00 (Cem
reais) de Auxilio transporte.

H

Artigo 13. A duragdo do estagio, na mesma parte
concedente, ndo podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar
de estagiario portador de deficiéncia, limitando-se a mais um ano.

Artigo 14. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma
de contraprestagao que venha a ser acordada, sendo compulsona a sua
concessao, bem como a do auxilio-transporte.

Artigo 15. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio
tenha duragédo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.
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Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser
remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de
contraprestacéo.

§ 2°. Os dias de recesso previstos neste artigo serao
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duracéo
inferior a 1 (um) ano.

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 16. O termo de compromisso deve ser firmado pelo
estagiario ou com seu representante ou assistente legal e pelos
representantes legais da parte concedente e da instituicdo de ensino,
vedada a atuagdo dos agentes de integragdo a que se refere o art. 5° desta
Lei como representante de qualquer das partes.

Artigo 17. O (A) Secretario (a) Municipal da Administracéao e
do Planejamento pode constituir comissao de servidores para realizagéo do
acompanhamento das atividades de estagio nos 6rgaos da Administracao
Publica Municipal do Poder Executivo.

Artigo 18. As normas, orientagdes e/ou instrugdes regulares
que, se for o caso, se fizerem necessérias a aplicagdo ou execucgdo desta
Lei devem ser expedidas mediante atos do Poder Executivo Municipal.

Artigo 19. Ao Poder Executivo cabe promover as medidas
necessarias para efetivagdo dos procedimentos orcamentarios e
financeiros decorrentes das providéncias resultantes da execucao ou
aplicagéo desta Lei, devendo, as respectivas despesas correr & conta de
dotages proprias consignadas no Orgamento do Municipio para o mesmo
Poder Executivo, que fica autorizado a abrir os créditos adicionais que se
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Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

fizerem necessarios, especialmente para inclusdo do respectivo projeto
e/ou atividades referentes ao pagamento da Bolsa Estagio no Orgamento-
programa do Municipio para o corrente exercicio de 2019, observado o

disposto nos artigos 40 a 46 da Lei (Federal) n.° 4.320, de 17 de margo de
1964.

Artigo 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Estancia/SE, “( é de 1«’% de
2018.

GILSON ANDRADE | OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Estancia
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